Zesp6l Zlobkow Miejskich
w Binlej Podlaskicj

21-500 Biala Padlaska, ul. Janowska 22

NIP 537 26 43 437 REGON 361059625 REGULAMIN PORZADKOWY

ZESPOLU ZLOBKOW MIEJSKICH W BIALEJ PODLASKIEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

Regulamin porzadkowy okre$la organizacje i standardy udzielania $wiadczen
w ziobkach, wechodzacych w sktad Zespotu Ztobkow Miejskich w Biatej Podlaskiej.

§2

Ztobek zapewnia opieke nad dzie¢mi w wieku od ukoriczenia 20 tygodnia zycia do lat
3 (do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia) lub
w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym - 4 rok zycia. W ramach opieki realizowane sg funkcje: opiekuncza,
wychowawcza oraz edukacyjna.
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§3

Ze $wiadczen ztobkéw mogg w pierwsze] kolejnosci korzysta¢ dzieci
rodzicow/opiekunéw zamieszkatych na terenie miasta Biata Podlaska, kolejno zas
w przypadku dostepnych wolnych - miejsc, dzieci rodzicow/opiekundw
zamieszkalych na terenie gminy Biata Podlaska, jezeli nie majg zapewnionej opieki
domowej w godzinach pracy lub nauki rodzicéw/opiekunow.

Rekrutacja dzieci do ztobka prowadzona jest w sposob ciggly, catoroczny za
pomocy systemu elektronicznego https:/nabor.pcss.pl/bialapodiaska

Podstawa do $wiadczenia opieki nad dzie¢mi jest umowa zawarta z
rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci. Wzor umowy okresla zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu Porzadkowego.

§4

1. Ztobki funkcjonujg w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:30 —

16:30,

2. W zlobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie

wzgledem kazdego dziecka.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze byc¢,

na wniosek rodzica dziecka, wydtuzony za dodatkowg optata.




Il. ORGANIZACJA | ZADANIA Z£.OBKOW.

ZASADY REALIZACJI OPIEKI NAD DZIECMI | PRZEBIEG UDZIELANIA
SWIADCZEN

§5

W sktad Zespotu Ztobkow Miejskich w Biatej Podlaskiej wchodza;
1) Ztobek Miejski ,Skarbiec Skrzata” przy ul. Janowskiej 22;
2) Ztobek Miejski ,Akademia Matego Odkrywey” przy ul. Leszczynowej 16;
3) Ztobek Miejski ,Maluszkowo” przy ul. Kazimierza Jagiellonczyka 17;

§6

1. Rodzice/opiekunowie dzieci dokonujg wyboru ztobka, w ktérym chcg umiescié
dziecko.

2. Zasady przyje¢ dzieci do ztobkéw szczegdtowo okresla Regulamin Zapisow
Elektronicznych do Zespotu Ziobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej oraz
Procedura Rekrutacji do ztobkéw wchodzacych w skiad Zespotu Ztobkdéw
Miejskich.

3. Podstawa przyjecia dziecka do ztobka jest wypetnienie ,Wniosku o przyjecie
dziecka do ztobka™ w systemie http://nabor.pcss.pl/bialapodlaska, przy czym
wydruk wniosku z systemu elektronicznego nalezy zozyé w sekretariacie
Zespotu Ztobkow Miejskich w Biatej Podlaskiej po zakwalifikowaniu dziecka i
potwierdzeniu woli przyjecia w terminie wyznaczonym przez dyrektora
placéwki.

4. Podstawg odmowy przyjecia dziecka do ztobka moze by¢ w szczegélnosci:

1) brak wolnych miejsc,
2) pozostawanie bez pracy rodzicéw/opiekunow.

5. W przypadku trwajgcej nieprzerwanie, diuzej niz 30 dni usprawiedliwione;
nieobecnosci dziecka w ztobku, dyrektor ztobka moze przyjgé na miejsce tego
dziecka, na czas jego planowanej dalszej nieobecnosci, inne dziecko na
podstawie umowy z jego rodzicami.

6. Przyjecie dziecka na zastepstwo dziecka nieobecnego, nastepuje zgodnie
z kolejnoscig na liscie oczekujgcych. Przyjecie musi byé poprzedzone
pisemnym os$wiadczeniem rodzica/opiekuna prawnego dziecka nieobecnego
0 planowanym czasie trwania nieobecnosci. Wzér oéwiadczenia stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§7

1. Dziecko przyprowadzone do ztobka powinno by¢ zdrowe, czyste (czysta gtowa,
skora, obcigte paznokcie, czysta bielizna i ubranie). Niedopuszczalne jest
zabieranie bielizny, odziezy lub $rodkéw higieny osobistej (np. pampersy)
stanowigcych wtasnos¢ innych dzieci.
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Zabronione jest ze wzgledéw bezpieczenstwa zaktadanie dzieciom kolczykow,
pierécionkéw, koralikéw, tancuszkéw i innych ozdéb oraz przynoszenie do
ztobka prywatnych zabawek, szczegdlnie matych, ostrych zagrazajgcych
bezpieczenstwu dzieci.

Do ztobka nie sg przyjmowane dzieci chore (z podwyzszong temperaturg ciata,
z objawami infekcji drég oddechowych, z wysypka, z biegunka itp.).

W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajgcego w ztobku objawow
chorobowych, dziecko poddaje sie ocenie pielegniarskiej i jezeli stwierdzi sie
podwyzszong temperature, dziecko odsyta sie wraz z rodzicem lub inna osobg
upowazniong do lekarza POZ.

O zachorowaniu dziecka rodzic informowany jest telefonicznie przez
pielegniarke lub opiekunke i jest zobowigzany do odbioru dziecka ze ztobka
niezwlocznie, tj. w ciggu 1 godziny np.: atak astmy, temperatura powyzej 39 °C.
W razie stwierdzenia zachorowania dziecka w trakcie pobytu w ztobku, personel
ztobka powiadamia niezwtocznie rodzicow/opiekundw, ktérzy zobowigzani sg
do szybkiego zabrania dziecka ze ztobka.

W przypadku, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej pomocy
lekarskiej, pielegniarka, opiekun inny pracownik zobowigzany jest do wezwania
pogotowia ratunkowego i powiadomienia rodzicow/opiekunow dziecka.

W przypadku stwierdzenia choroby zakaznej u dziecka rodzice/opiekunowie
zobowigzani sg do powiadomienia o tym Ztobka.

W Zespole Ztobkéw funkcjonuje 7 grup dziecigcych w tym samym lub zblizonym
wieku.

Dopuszcza sie mozliwo$é taczenia grup dziecigeych do celéw organizacyjnych.
W trakcie roku decyzja Dyrektora dziecko moze zosta¢ przeniesione do innej
grupy wiekowe;.

Dzieci nie wolno pod zadnym pozorem przymusza¢ do jedzenia. Positki powinny
by¢ zorganizowane i podawane w taki sposob, aby zachecaty dzieci do
jedzenia.

Dzieci w kazdym czasie majg zapewniony dostep do napojow. Zgodnie z
zaleceniami w zlobku dzieciom podawana jest niegazowana woda zrodlana.
Model zywienia przyjety w ziobku uwzglednia optymalny (tj. zapewniajacy
odpowiednie przerwy miedzy positkami). Rodzice dziecka przyjmujg w miare
mozliwo$ci obowiazujgce zasady organizacji godzin positkow w ztobku ,ktére
majg na celu dobro dziecka, poprzez ksztattowanie witasciwych nawykow
zywieniowych.

Diety eliminacyjne realizowane sg na podstawie przedtozenia zaswiadczenia od
lekarza specjalisty( alergolog, gastrolog, endokrynolog, itp.)

Zalecenia lekarskie potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim powinny zawierac
okreslenie jednostki chorobowej oraz wykaz produktow wskazanych
i przeciwskazanych, niezbednych do opracowania diety eliminacyjnej.

Podczas pobytu dziecka w ztobku nie sg podawane leki, farmaceutyki.

Jezeli dziecko korzysta z urzadzen lub aparatoéw(innych).ktére winno nosi¢
takze w czasie przebywania w ztobku ,rodzice moga przekazac je personelowi
ztobka wraz z informacjg o zasadach ich uzywania i obstugi.




19. Dzieci uczeszczajgce do ztobka za zgoda rodzica/opiekuna prawnego
podlegajg dobrowolnemu ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw, koszt ubezpieczenia pokrywa rodzic/opiekun prawny zgodnie
z umowg ubezpieczyciela.

20. Ograniczenie kontaktu jednego z rodzicow z dzieckiem bgdz niewydanie
dziecka rodzicowi ztobek moze realizowa¢ wytgcznie na podstawie orzeczenia
sadowego.

§8

1. Rodzice/opiekunowie zobowigzani sg informowaé dyrektora ztobka o kazdym
zachorowaniu lub innej przyczynie nieobecnoséci dziecka. O kazdej planowanej
nieobecnosci dziecka nalezy poinformowac za pomocg aplikacji do rozliczenia
pobytu dziecka w placéwce lub telefonicznie z wyprzedzeniem, najpézniej dzien
przed dniem nieobecnosci, a w przypadku choroby dziecka —w pierwszym dniu.

2. Powtarzajgce sig nieusprawiedliwione nieobecnosci dziecka powyzej 14 dni lub
dtugotrwata nieobecno$¢ wskazujgca na zapewnienie dziecku opieki poza
ztobkiem — moze spowodowac skreslenie dziecka z rejestru.

3. Rodzice dzieci nieuczgszczajgeych do ztobka z powodu choroby muszg przed
ponownym przyjeciem okazac zaswiadczenie lekarskie o zadowalajacym stanie
zdrowia po przebytej chorobie lub ztozy¢ pisemne oswiadczenie, bedgce
zatgcznikiem nr 3 do niniejszego regulaminu.

§9

. Dziecko przychodzgce do ztobka, przekazywane jest przez rodzica/opiekuna
pracownikowi ziobka na grupie dzieciecej. Bezwzglednie zabrania sie
wpuszczania dziecka samego.

. Po przyjeciu dziecka, pozostaje ono pod opiekg fachowego personelu ztobka.

. Rodzic/opiekun po odebraniu dziecka z grupy od pracownika ztobka podejmuje
tym samym petng odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo na terenie ztobka.

. Wskazanym jest przyprowadzanie dziecka do Zfobka do godz. 8:00.
W indywidualnych i uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwosé ustalenia
z dyrektorem ztobka — p6zniejszych godzin przyjecia dziecka do ztobka.

. Dzieci moga by¢ odbierane tylko przez rodzicow/opiekunéw, za ich pisemng zgoda
dziecko moze by¢ odebrane przez inng osobe dorostg imiennie upowazniona.

. W przypadku stwierdzenia, ze rodzic/opiekun lub inna upowazniona osoba, co do
ktorej zachodzi obawa, ze nie gwarantuje odpowiedniej opieki nad dzieckiem
(stany emocjonalne, stan nietrzezwosci, stan odurzenia itp.) dziecko pozostawia
sie w placébwce do momentu przybycia zawiadomionej przez zobek innej
uprawnionej do odebrania dziecka osoby.

. W razie powtarzajgcych sig incydentéw dyrektor ztobka zawiadamia pracownika
socjalnego MOPS o zagrozeniu dobra dziecka.

. W przypadku nieodebrania dziecka ze ztobka przez rodzicéw/opiekunéw lub inne
upowaznione osoby do chwili zakofczenia pracy ztobka, pracownicy podejmujag




10.

1L

12,

13,

14.

15.

16.

dziatania zmierzajgce do skontaktowania sie telefonicznego z wyze]
wymienionymi. W sytuacji niemoznosci skontaktowania sig z nimi — pracownik
7tobka powiadamia policje oraz dyrektora ztobka.

Po przyjeciu dziecka do ztobka, dziecko pozostaje pod statg opiekg personelu
zlobka przez caly czas, az do odebrania przez rodzicéw lub osobe upowazniong.
Dzieci przebywajgce w ztobku sg pod opiekg opiekunow/pielegniarek, ktorzy
realizujg opieke, zabawy, zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie
z realizowanym miesiecznym planem zajec.

Opiekun jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne
powierzonych dzieci.

Kazdorazowo opiekun kontroluje miejsca przebywania dzieci (bawialnia, sypialnia,
jadalnia, tazienka) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne.

Opiekun w momencie przyjscia drugiego opiekuna informuje go o wszystkich
sprawach dotyczacych dzieci.

Opiekun moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym
czasie opieke innego pracownika ztobka.

Obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna.

W nagtych wypadkach wszystkie dziatania pracownikéw ztobka, bez wzgledu na
zakres ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

§10

. Dyrektor ztobka oraz opiekun prowadzacy zajecia w ztobku wspotpracuje

z rodzicami dzieci uczeszczajacych do ztobka, w szczeg6lnoéci przez prowadzenie
konsultacji i udzielanie porad rodzicom/opiekunom w zakresie pracy z dzie¢mi.
Rodzice/opiekunowie informowani sg przez pracownikéw ztobka o wszelkich
niepokojgcych objawach w zachowaniu dziecka podczas pobytu w ztobku, tak by
ograniczyé lub nie dopusci¢ do rozwoju objawow chorobowych u dziecka, a takze
innych dzieci.

Na wniosek rodzicéw/opiekundw, personel jest zobowigzany udzieli¢ im informacji
o stanie psychofizycznym, a takze zauwazonych odstgpstwach od norm
rozwojowych wtasciwych dla rowiesnikow.

Jezeli zachowania dziecka wskazujg na takie odstepstwa od norm rozwojowych,
ktére objawiajg sie nadmierng agresja i nadpobudliwoscig zagrazajaca
bezpieczenstwu zycia i zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu ztobka,
dyrektor ztobka informuje o tym rodzicéw/opiekunéw dziecka. Czynnosci te
dokumentowane sg w karcie pobytu dziecka i sg podstawg do wnioskowania o
zaprzestanie $wiadczenia ustug przez zlobek. Jezeli rodzic/opiekun kwestionuje
konieczno$é zaprzestania korzystania z tego powodu z ustug ztobka, proszony jest
o osobistg obserwacje zachowania dziecka w grupie w sposob zalecany przez
dyrektora ztobka. A ponadto dyrektor ztobka informuje rodzica/opiekuna dziecka o
mozliwoéci  weryfikacji opinii  ztobka przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogicznag.
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Zaobserwowane u dziecka urazy, sifice lub inne obrazenia poddaje sie ocenie
pielegniarskiej. Jezeli pielegniarka, po konsultacji z dyrektorem ztobka uzna, ze
urazy mogg by¢ skutkiem stosowania przemocy fizycznej (np.: bicia) wobec
dziecka, lub molestowania, sporzgdza stosowng dokumentacje opatrzong datg i
podpisami — wtasnym i dyrektora ztobka.

O sporzgdzeniu notatki informuje sie rodzicow/opiekunéw dziecka.

Jezeli urazy zostang zaobserwowane ponownie, badz jezeli urazy stwierdzone sa
po raz pierwszy, ale nie budzg zadnych watpliwosci w ocenie pielegniarskiej, ze
s one przejawem przemocy, dyrektor ztobka kieruje do najblizszej jednostki Policji
I Prokuratury zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa znecania sie nad
dzieckiem.

Do zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 7 dofgcza sie uwierzytelnione kserokopie
dokumentacji sporzadzonej przez pielegniarke.

Jezeli uraz wymaga natychmiastowej interwencji lekarza, pielegniarka
zobowigzana jest wezwaé pogotowie ratunkowe, zawiadamiajgc jednoczes$nie
Policje i Prokurature, a takze o ile to mozliwe rodzicow/opiekundw dziecka.
Rodzice dzieci uczeszczajgcych do ztobka mogg braé udziat w zajeciach
prowadzonych w ztobku poprzez uczestnictwo w zajeciach otwartych.

Zajgcia otwarte organizowane sg co najmniej raz w roku, w terminie ustalonym
przez dyrektora ztobka.

Zajegcia otwarte mogg mie¢ charakter uroczystosci okoliczno$ciowych.

§ 11

Organizacje dnia pracy z dzieckiem okresla ,Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka
w zfobku" ustalony przez dyrektora ztobka w porozumieniu z pracownikami grup
dzieciecych.

Rozktad dnia, o ktérym mowa w ust. 1 dyrektor ztobka podaje do wiadomosci
rodzicow poprzez wywieszenie go na tablicy ogtoszen w ztobku.

§12

Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicéw/opiekundw w:
migkkie obuwie (zapinane na rzepy lub zatrzask);

2 sliniaki materiatowe z podktadem ceratowym:;
oznakowang pizamke;

pampersy na biezgco (podpisane);

bielizne osobistg i 3 komplety odziezy na zmiane;

grzebien lub szczotka do wioséw podpisany;

smoczek z pudeteczkiem (podpisany);

krem przeciwko odparzeniom (podpisany);

chusteczki higieniczne wyciagane 1 opakowanie na miesigc;
chusteczki nawilzane 2 opakowanie na miesiac;




nieprzemakalny worek na brudne ubranka;

posciel z wypetnieniem ,przescieradetko;

recznik papierowy;

. Rodzice/opiekunowie sg zobowiazani do prania i dostarczenia czystych
(oznakowanych) pizamek i poscieli — 1 raz w tygodniu.

. Za rzeczy pozostawione w szatniach oraz za wozki dziecigce pozostawione bez
zabezpieczenia i w innym miejscu niz wskazane — kierownictwo ztobka nie ponosi
odpowiedzialnoéci.

§ 13

Ustugi $wiadczone przez ztobek sg odptatne i obejmuja:

1) opfate za pobyt dziecka w ztobku,

2) optate za wyzywienie,

3) optate dodatkowa za wydtuzenie dziennego wymiaru opieki nad dzieckiem.
Wysoko$é optat okreslajg uchwaty Rady Miasta Biata Podlaska.
Rodzice/opiekunowie sg zobowigzani do terminowego wnoszenia optat za pobyt
dzieci w ztobku.

Optaty wnosi sie z gory, w terminie do 20 dnia miesigca za dany miesigc na konto
bankowe ze wskazaniem imienia i nazwiska dziecka.

Rodzice/opiekunowie dzieci sg informowani o aktualnej wysokosci optaty za pobyt
i wyzywienie dziecka w ziobku w danym miesigcu za pomocg aplikacji do
rozliczenia dziecka w placéwce.

Za czas nieobecnoséci dziecka w ziobku przystuguje rodzicom zwrot kosztow
wyzywienia w wysokoséci dziennej stawki zywieniowej za kazdy dzien
nieobecnosci.

Nieobecnoéé dziecka w ztobku nie zmniejsza opfaty za pobyt.

§ 14

. Skargi i wnioski mozna sktada¢ w formie ustnej i pisemnej bezposrednio u
Dyrektora Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskie;.

. Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich przyjmuje interesantow w sprawie skarg i
wnioskéw codziennie w godzinach urzedowania po uprzednim zgtoszeniu
telefonicznym tel.: 83 343 29 05, 533 383 122.

. Informacje dotyczace mozliwosci skfadania skarg i wnioskéw dyrektor ztobka
zamieszcza na tablicy ogtoszen.



lll. PRAWA DZIECKA, PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW

DZIECI UCZESZCZAJACYCH DO ZLOBKA

§ 15

1. Dziecko korzystajgce ze ztobka ma prawo w szczegdlnosci do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

swiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych, wychowawczych i edukacyjnych,
wyzywienia zgodnego z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacymi
z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej, opracowanych przez
Instytut Zywnoséci i Zywienia im. Prof. Dra med. Aleksandra Szczygla w
Warszawie,

higieny snu i wypoczynku,

poszanowania godnosci i intymnosci,

réownego traktowania,

nietykalnosci fizycznej,

poszanowania indywidualnych przyzwyczajen i zaspokojenia indywidualnych
potrzeb,

akceptacji takim jakie jest,

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz
psychicznej,

10) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw,
11)doSwiadczania  konsekwencji wilasnego zachowania ograniczonego

wzgledami bezpieczerstwa wiasnego i innych,

12) odkrywania ,pobudzania i wzmacniania wlasnego potencjatu twérczego,

§ 16

1. Rodzice/opiekunowie dziecka uczeszczajgcego do ztobka majg prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

zapoznania sie z rozktadem i wyposazeniem grupy, do ktdrej uczeszcza
dziecko,

petnej i rzetelnej informacji na temat realizacji planéw pracy w grupach,
petnej i rzetelnej informacji o zachowaniu i samopoczuciu dziecka oraz jego
rozwoju psychofizycznego,

uzyskania informacji dotyczacej zywienia dziecka,

zapoznania sie z jadtospisem,

wspotpracy w organizowaniu uroczystosci zlobkowych,

uczestnictwa w uroczystosciach ztobkowych,

udziatu w zajeciach prowadzonych w ztobku poprzez uczestnictwo w zajeciach
otwartych, organizowanych co najmniej raz w roku w terminie ustalonym przez
dyrektora ztobka - mogg mie¢ one charakter uroczystosci okoliczno$ciowych,
uzyskania porad pielegniarskich, wychowawczych,

10) uzyskania rzetelnej informacji na temat naliczania odptatno$ci za $wiadczenia

udzielane przez ztobek,




11) korzystania, w uzasadnionych przypadkach, z opieki nad dzieckiem w ztobku
innym niz macierzysty,

12) zyczliwego traktowania przez pracownikdéw ztobka,

13) wnoszenia skarg i wnioskow w zakresie wykonywania zadan przez ztobek.

2. Rodzice/opiekunowie dziecka uczeszczajgcego do ztobka majg obowigzek:

1) ztozenia petnej dokumentacji przy ubieganiu sie o miejsce w ztobku (wniosek
0 przyjecie dziecka do ztobka, zaswiadczenie lekarskie/oswiadczenie rodzica
opiekuna prawnego stwierdzajgce brak przeciwskazan do uczeszczania do
ztobka, zalecenia lekarskie w przypadku koniecznosci zastosowania diety
eliminacyjnej, odwiadczenie o miejscu zamieszkania — zatgcznik nr 4),

2) udzielania pracownikom ztobka rzetelnej informacji o dziecku, jego
przyzwyczajeniach, nawykach zywieniowych,

3) przyprowadzania do ztobka dziecka zdrowego,

4) odebrania dziecka ze ztobka niezwtocznie po uzyskaniu informacji o chorobie
dziecka,

5) zgtaszania zmian miejsca zamieszkania, zmiany miejsca pracy, numerow
telefonéw kontaktowych,

6) ztozenia pisemnego upowaznienia do odbierania dziecka ze ztobka przez
osoby inne niz rodzice/opiekunowie,

7) terminowego regulowania optat za pobyt dziecka w ztobku,

8) zapoznawania sie na biezgco z trescig ogtoszen i komunikatéw Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich (strona internetowa ztobka, tablica ogtoszen),

9) aktywnego uczestnictwa w zebraniach rodzicéw,

10) przestrzegania postanowienn Regulaminu Porzadkowego oraz doraznych
ustalen organizacyjnych Dyrektora Zespotu Ztobkow Miejskich,

11) zachowania spokoju na terenie ztobka oraz przestrzegania bezwzglednej
czystoéci i porzadku.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 17

1. W Zzlobku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot
rodzicow dzieci uczeszczajacych do ztobka.
2. Rade rodzicow mogg utworzy¢ rodzice/opiekunowie prawni  dzieci
uczeszczajgcych do ztobka.
3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegblnoéci wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.
4, Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystepowanie do dyrektora ztobka i podmiotu prowadzgacego ztobek
z inicjatywami, wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczgcych
ztobka, w tym w szczegoélnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,
2) opiniowanie spraw organizacyjnych ztobka w szczegoélnosci w zakresie zmian
regulaminu organizacyjnego,




3) wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, do dokumentagji
dotyczacej spetniania norm zywienia, o ktérych mowa w art. 22 ustawy o piece
nad dzieémi w wieku do lat 3,

4) wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicéw pomieszczen ztobka
I w przypadku dostrzezenia nieprawidtowosci zgtoszenie ich do Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich w Biatej Podlaskiej.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej ztobka rada rodzicow moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.

6. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 5, moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione
osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez radeg rodzicow.

7. W kazdym ztobku wchodzgcym w sktad Zespotu Ztobkow Miejskich moze dziataé
tylko jedna Rada Rodzicow.

8. Rada Rodzicow zobowigzana jest do niezwtocznego poinformowania o wyborze
lub zmianie swoich przedstawicieli Dyrektora Zespotu Ztobkéw Miejskich. Dyrektor
ztobka umozliwia wszystkim rodzicom dzieci uczeszczajacych do ziobka
zapoznania sie ze sktadem Rady Rodzicéw.

9. Dyrektor ztobka umozliwia rodzicom dzieci uczeszczajgcych do ziobka
zorganizowania zebrania majacego na celu wybranie sktadu Rady Rodzicéw oraz
uchwalenie Regulaminu Rady Rodzicéw, w szczegoélnosci przez udostepnienie
miejsca na zebranie oraz poinformowanie rodzicow o jego terminie. Zebranie
rodzicéw odbywa sie co najmniej raz w roku.

§18

Dyrektor ztobka zapoznaje rodzicoéw/opiekundw prawnych dzieci uczeszczajgcych do
ztobka oraz pracownikow zespotu z postanowieniami niniejszego Regulaminu
Porzadkowego w sposaéb przyjety w Zespole Ztobkéw Miejskich.

Zmiany Regulaminu dokonywane sg w sposob wiasciwy dla jego nadania.

§19

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2025 r.
2. Zmiany Regulaminu dokonywane sg w sposob witasciwy dla jego nadania.

Biata Podlaska, dnia 01.10.2025 r.

DYREKTOR
Zespolu Zlohkow
w Bialej Padlaskiej
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zwanym/i* dalej ,Opiekunami”,

a Gmina Miejska Biata Podlaska — Zespotem Ztobkéw Miejskich — Ztobek Miejski ,,Skarbiec Skrzata”
— 2tobek Miejski ,,Akademia Matego Odkrywcy” — Ztobek Miejski ,Maluszkowo” w Biatej Podlaskiej
dziatajacym na podstawie Statutu nadanego Uchwatg Nr XXXIX/41/18 Rady Miasta Biata Podlaska z
dnia 6 lipca 2018 roku, Uchwata Nr VII1/42/24 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 27 wrzesnia 2024
roku oraz Uchwata Nr XVI/52/25 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 26 czerwca 2025 roku, NIP 537-
26-43-487, REGON 381059825, reprezentowanym przez Panig Graiyne Romanczuk, Dyrektora
Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej dziatajacg na podstawie petnomocnictwa z dnia 30
listopada 2020 roku, nr 210/20 udzielonego przez Prezydenta Miasta Biata Podlaska zwang dalej

Ztobkiem”, o nastepujacej tresci:




§1.

Przedmiotem UmMOWY jest KOrZYStanie Prz€z . v reeiiinisssisesiesses e esesessensessessssnsens
(imie i nazwisko dziecka)
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z ustug opiekuriczych, wychowawczych i edukacyjnych w ZEobku MIgJSKIM ......voueeeieeeeeeieoseeereescesesesiessesssessaeees

PrEVUTIEY womscsuiimomemsi e i w Biatej Podlaskiej.

§2.

Opiekunowie dziecka oswiadczajg, ze stan zdrowia oraz rozwdj psychofizyczny dziecka naleiy okresli¢ jako:
dobry*/istnieja trudnosci POlEEajaCce Na.....iiieeeeeieeeeiiseerse e sereseasssnsenasans
dziecko nie wymaga stosowania specjalnej diety*/wymaga stosowania diety polegajacej
| SN
Opiekunowie dziecka zobowigzujg sie w szczegdlnoséci do:
1. Przyprowadzania do ztobka dziecka zdrowego — bez kataru, kaszlu i innych objawéw infekcji drég
oddechowych, biegunki, objawéw choréb zakaznych (np. wysypki) itp.
2. Okazania zaswiadczenia lekarskiego/oswiadczenia o stanie zdrowia po przebytej chorobie
pozwalajgcego na pobyt dziecka w ztobku.

3. Odebrania dziecka ze itobka niezwtocznie po uzyskaniu od personelu zfobka informacji o chorobie

dziecka.

4. Przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze ztobka osobiscie lub przez inne — upowaznione pisemnie
osoby.

5. Wspotdziatania z personelem itobka w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka
w ztobku.

6. Informowania opiekunéw grupy, do ktérej zapisane jest dziecko lub Dyrektora Zespotu Ztobkow
o kazdej nieobecnosci dziecka i przyczynie nieobecnodci, z jednodniowym wyprzedzeniem,
a najpézniej do godziny 8:30 pierwszego dnia nieobecnosci, a w przypadku choroby — w pierwszym
dniu nieobecnosci do godziny 8:30.

7. Terminowego wnoszenia wszelkich optat zwigzanych z pobytem dziecka w 2tobku.

8. Przestrzegania postanowieri Regulaminu Porzadkowego Zespotu Ziobkéw Miejskich w Biatej
Podlaskiej oraz doraZnych ustalen organizacyjnych Dyrektora Zespotu Ztobkéw Miejskich.

9. Zapoznawania sie na biezaco z trescig ogtoszen i komunikatéw Dyrektora Zespotu Ztobkéw.

10. Informowania Dyrektora Zespotu Ztobkéw o kazdorazowej zmianie adresu zamieszkania dziecka,
zatrudnienia rodzicéw/opiekunéw dziecka lub o jakichkolwiek innych okolicznociach istotnych
wptywajgcych na uprawnienie do korzystania ze $wiadczenr Zespotu Ztobkéw.

11. Systematycznego zaopatrzenia dziecka w:

a. miekkie obuwie (zapinane na rzepy lub zatrzask);

2 sliniaki materiatowe z podktadem ceratowym;
oznakowang pizamke;

pampersy na biezgco (podpisane);

bielizne osobista i 3 komplety odziezy na zmiane;
grzebieri lub szczotka do wtoséw podpisany;
smoczek z pudeteczkiem (podpisany);

oS m tho oD o

krem przeciwko odparzeniom (podpisany);

chusteczki higieniczne wyciggane 1 opakowanie na miesiac;
j.  chusteczki nawilzane 2 opakowania na miesigc;

k. nieprzemakalny worek na brudne ubranka;

I.  posciel z wypetnieniem, przescieradetko;

m. recznik papierowy;



§3.
Personel ztobka ma prawo odmoéwié przyjecia dziecka na grupe ztobkowa w przypadku stwierdzenia objawéw
chorobowych.

§ 4.

1. Dziecko ma prawo przebywaé w Ztobku do 10 godzin w ciggu doby, w godzinach jego
funkcjonowania.

2. Przebywajac w Ztobku dziecko ma prawo korzysta¢ z wyzywienia tj. $niadania, Il $niadania, obiadu
dzielonego (zupa + drugie danie), podwieczorku.

3. Ztobek zobowigzuje sie do zapewnienia dziecku bezpieczefistwa w czasie przebywania w placowce,
fachowe] opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej, a takie wyzywienia stosownego do
wieku dziecka.

4. 7Ztobek jest otwarty w dni robocze od poniedziatku do piatku od godz. 6* do godz. 16*, z miesigczng
przerwg wakacyjng naprzemiennie w miesigcach: lipiec, sierpien.

5. W czasie przerwy wakacyjnej istnieje mozliwos¢ zapewnienia dziecku opieki w ztobku pod warunkiem
posiadania w placéwce wolnych miejsc i na uzasadniony, pisemny wniosek rodzica/opiekuna
prawnego.

6. Nieobecnoéé dziecka w Ztobku przez okres diuzszy niz jeden miesigc oraz brak powiadomienia przez
opiekunéw Dyrektora Ztobka o przyczynie nieobecnosci dziecka w Ztobku jest réwnoznaczne
w skutkach z odstapieniem przez Opiekundw od niniejszej umowy.

§5.

1. Rodzice/Opiekunowie zobowigzujg sie do wnoszenia miesigcznych optat za wyzywienie dziecka
w Ztobku w kwocie 10,00 zt (dziesie¢ ztotych 00/100) brutto za jeden dzier pobytu dziecka w Ztobku
na podstawie Uchwaty Nr VIII/42/24 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 27 wrzednia 2024 roku
w sprawie ustalenia wysokosci opfat za pobyt dziecka oraz maksymalnej wysokosci opfaty za
wyzywienie w ztobkach prowadzonych przez Gmine Miejska Biata Podlaska (Dz. Urz. Woj. Lub. z dnia
04.10.2024 r. poz. 4785). Optata za wyzywienie moze ulec zmianie w trakcie roku.

2. Optata miesieczna za wyzywienie stanowi iloczyn dziennej stawki zywieniowej i liczby dni roboczych
w danym miesigcu kalendarzowym. Optata za wyzywienie podlega zwrotowi za kazdy dziert
nieobecnosci dziecka w wysokosci dziennej stawki zywieniowej i zostaje skorygowana w miesigcu
nastepnym.

3. Rodzice/Opiekunowie zobowigzuja sie do wnoszenia miesiecznych optat za pobyt dziecka w ztobku
w kwocie 1.500,00 2t (stownie: jeden tysigc pieéset ztotych 00/100) brutto, ktéra w trakcie roku moze
ulec zmianie.

4. Optata za wyzywienie dziecka w Ztobku i optata za pobyt dziecka w Ztobku pfatne sa
z gbry do 20 dnia kazdego miesigca za dany miesigc na rachunek Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej
Podlaskiej nr rachunku:

PKO BP 44 1020 1260 0000 0502 0168 1436.

5. W przypadku gdy opiekunowie dziecka korzystaja na swoj wniosek z opieki w wymiarze wydtuzonym,
zobowiazuja sie do ponoszenia dodatkowej optaty za pobyt dziecka w Ztobku w wysokosci 107,50 zt
(tj. 2,5 % obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prace) za kazda rozpoczgt godzing pobytu
w wydtuzonym wymiarze zgodnie z Uchwaty Nr VIII/42/24 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia
27 wrzeénia 2024 roku w sprawie ustalenia wysokosci optat za pobyt dziecka oraz maksymalnej
wysokoéci optaty za wyzywienie w zfobkach prowadzonych przez Gming Miejska Biata Podlaska
(Dz. Urz. Woj. Lub. z dnia 04.10.2024 r. poz. 4785).

6. Optata za pobyt dziecka w Ztobku w wymiarze wydtuzonym pfatna jest z dotu do 10 dnia miesiaca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym sprawowany byt wydtuzony wymiar opieki nad dzieckiem na
rachunek Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej nr rachunku:

PKO BP 44 1020 1260 0000 0502 0168 1436.

7. Za czas opdinienia w zaptacie przez Rodzicow/Opiekundw opfat, o ktérych mowa w niniejszym
paragrafie naliczane beda odsetki ustawowe za opdznienie.

8. Rodzice, ktérzy zamierzaja skorzysta¢ ze $wiadczenia ,aktywnie w ztobku” w rozumieniu ustawy
o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - ,Aktywny rodzic” z dnia
15 maja 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z p6zn. zm.) zobowiazani s do wskazania we wniosku o to
¢wiadczenie wiasciwego Ztobka, do ktérego dziecko uczeszcza.




9.

10.

11.

12.

2.

Rodzice, ktdrzy zamierzajg skorzystaé ze $wiadczenia ,aktywnie w #tobku” w rozumieniu ustawy
0 wspieraniu rodzicéw w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - ,, Aktywny rodzic” z dnia
15 maja 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z pdin. zm.) zobowigzani sa do niezwtocznego
poinformowania o tym fakcie Ztobka oraz do przedtozenia dokumentu poswiadczajacego zgtoszenie
dziecka w systemie ZUS , Aktywnie w itobku”.

Rodzice, ktdrzy korzystaja ze Swiadczenia ,aktywnie w ztobku” w rozumieniu ustawy o wspieraniu
rodzicbw w aktywnoéci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - ,Aktywny rodzic” z dnia
15 maja 2024 r. (Dz.U. 2 2024 r. poz. 858 z p6zn. zm.) zwolnieni sg z optaty, o ktérej mowa w § 5 ust. 3
niniejszej umowy,

Rodzicom, ktérzy wniesli optate, o ktérej mowa w § 5 ust. 3 niniejszej umowy za dany miesiac, a ktérym
za ten sam miesigc przyznano swiadczenie ,aktywnie w ztobku” w rozumieniu ustawy o wspieraniu
rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - ,Aktywny rodzic’ z dnia
15 maja 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z péZn. zm.) wniesiona nadpfata jest zwracana na rachunek
bankowy wskazany przez rodzica.

Rodzice, ktérzy w trakcie obowigzywania niniejszej umowy rezygnuja ze $wiadczenia »aktywnie
w ztobku” w rozumieniu ustawy o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu
dziecka - ,Aktywny rodzic” z dnia 15 maja 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z pézn. zm.) lub z innych
powodow zaprzestajg jego pobierania, zobowigzani sg do powiadomienia o tym fakcie Dyrektora oraz
do dalszego wnoszenia optaty, o ktérej mowa w § 5 ust. 3 niniejszej umowy poczawszy od miesigca
nastepujacego po miesigcu ostatniej wyplaty Swiadczenia ,,aktywnie w ztobku”.

§ 6.
Brak wptywu zalegtych optat, o ktérych mowa w § 5, powyzej w terminie
okreslonym tamie powoduje, ie Zespot Ztobkéw Miejskich W Biatej

Podlaskiej na pismie wzywa Opiekundw do zaptaty zalegtosci, pod rygorem skierowania sprawy na
droge postepowania sadowego; strony ustalaja, ie optata za wezwanie Rodzica/Opiekuna do zaptaty
wynosi 100 zt (sto ztotych).

Brak wplywu opfaty, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 i 3 w ustalonym terminie powoduje zaprzestanie
Swiadczenia ustug w wymiarze wydtuzonym.

§7.

Rodzice/Opiekunowie dziecka moga wypowiedzieé¢ niniejsza umowe w kaidym czasie, z zachowaniem
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, przy czym wypowiedzenie winno by¢ dokonane w formie pisemne;j
pod rygorem niewaznosci. Wypowiedzenie umowy przez Rodzica/Opiekuna prawnego nie zwalnia go
z uiszczenia opfaty w zwigzku z realizacja opieki za faktyczny czas jej sprawowania przez Ztobek.

1,

§8.

Dyrektor Zespotu Ztobkéw moze rozwigzaé niniejszg umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w szczegblnosci, w przypadku:

a. zatajenia lub podania nieprawdziwych, istotnych informacji dotyczacych stanu zdrowia dziecka
lub innych istotnych informacji dotyczacych dziecka, ktére zakiécaja jego funkcjonowanie
w grupie,

b. niezgtoszenia sie dziecka w terminie do 10 dni od ustalonej daty przyjecia dziecka do #obka, gdy
rodzice/opiekunowie nie powiadomig dyrektora Zespotu Ztobkéw o przyczynie nieobecnoéci,

c. powstania zalegtosci w optatach za co najmniej jeden petny okres rozliczeniowy z pierwszym
dniem miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym miata zosta¢ dokonana opfata,

d. nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajacej 14 kolejnych dni  roboczych.
Usprawiedliwienie nieobecnosci nastepuje w formie ustnej lub pisemnej i wymaga podania
przyczyny.

e. niestosowania sig rodzicow/opiekunéw do ustaleri wynikajgcych z niniejszej umowy, a takie
regulaminow i zarzadzeri dyrektora obowigzujgcych w Zespole Ztobkéw.

Skorzystanie przez Dyrektora z uprawnienia opisanego w ust. 1 skutkuje skreéleniem dziecka z listy
dzieci uczgszczajacych do ztobka z dniem rozwigzania umowy.

O skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do itobka Dyrektor informuje niezwloczne
rodzicéw/opiekunéw na pismie z podaniem przyczyny.



4. W przypadku rozwigzania umowy w trakcie trwania miesigca, za ktéry zostata uiszczona optata,
o ktdrej mowa w §5 ust 3, nie podlega ona zwrotowi.

§9.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 10.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa, majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
Regulaminu Porzadkowego, ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Uchwaty
Nr VII1/42/24 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 27 wrze$nia 2024 roku w sprawie ustalenia wysokosci optat za
pobyt dziecka oraz maksymalnej wysokodci optaty za wyzywienie w ztobkach prowadzonych przez Gming
Miejska Biata Podlaska (Dz. Urz. Woj. Lub. z dnia 04.10.2024 r. poz. 4785) oraz ustawy o wspieraniu rodzicéw
w aktywnosci zawodowe] oraz w wychowaniu dziecka - ,Aktywny rodzic” z dnia 15 maja 2024 r.
(Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z pbin. zm.).

§11.

Umowa niniejsza zostaje zawarta na okres od dnia s e seeassssins do dnia 31.08.2026 r.

§12.
Umowa zostata zawarta w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kaidej ze
stron.

Rodzic dziecka/opiekun prawny* Dyrektor Ztobka
Rodzice dziecka/opiekunowie prawni*
* niepotrzebne skresli¢

Informacija:
W przypadku ztozenia wniosku o pomoc do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej, okoliczno$¢ ta nie
zwalnia Opiekunéw od ponoszenia optat za pobyt dziecka w Ztobku na zasadach ustalonych w niniejszej Umowie.

Podane dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie 2z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. 2018 r., poz. 1000 z péin. zm.)

OSWIADCZENIE
(dotyczace niniejszej umowy)

Na podstawie pkt.32, pkt. 42, pkt. 43, pkt. 171 preambuty, art. 4 pkt. 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7, art.8
ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119. Str. 1), wyrazam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych oraz osoby, nad ktéra sprawuje opieke w celu umozliwienia
zrealizowania statutowych celéw publicznych okreélonych dla Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej
reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Ztobkéw Miejskich z siedzibg przy ul. Janowskiej 22, 21-500 Biata
Podlaska. Jednoczeénie oéwiadczam, ze zostatem/-am poinformowany/-a o przystugujagcym mi prawie dostepu
do treéci moich danych i mojego dziecka oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym
czasie, jak rdwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

Rodzic dziecka/opiekun prawny*
Rodzice dziecka/opiekunowie prawni*
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OSWIADCZENIE*

Wyrazam zgode na fotografowanie oraz filmowanie mnie i mojego dziecka i wykorzystywanie naszych
wizerunkéw w celach informacyjnych o dziatalnosci Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej
np. na stronie internetowej, przez TV i prase lub w celach marketingowych wytacznie przez ZZMm
w Biatej Podlaskiej;

Wyrazam zgode na:

fotografowanie i wykorzystywanie wizerunku mojego dziecka w dokumentacji ztobka;

umieszczanie fotografii zawierajgcej wizerunek mojego dziecka w prowadzonej kronice itobkowej;
umieszczanie fotografii zawierajacych wizerunek mojego dziecka w prasie;

umieszczanie zdjg¢ zawierajacych wizerunek mojego dziecka zarejestrowany podczas zdjeé
i uroczystosci ztobkowych zorganizowany przez Zespot Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej
na stronie internetowej;

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, w tym wizerunku mojego dziecka w celu
przeprowadzenia sesji zdjeciowej w Ztobku Miejskim i dostarczenia zdje¢ w wersji papierowej i na
no$niku CD rodzicom dzieci ze ztobka, do ktérego uczeszcza moje dziecko;

Oswiadczam, ze wyrazam/nie wyrazam zgody na udziat mojego dziecka w konkursach, projektach;
Oswiadczam, ze wyrazam zgode na pomiar temperatury mojemu dziecku;

Nie wyrazam zgody na powyisze dyspozycje.

Rodzic dziecka/opiekun prawny*
Rodzice dziecka/opiekunowie prawni*

*wyrazenie badz niewyrazenie zgody na publikacje zdje¢ dziecka nie ma wplywu na wazno4é niniejszej umowy.
* niepotrzebne skreslic

KLAUZULA INFORMACYINA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) -
zwanego dalej Rozporzadzeniem, informujemy, iz:

1)
2)

3)

Administratorem Paristwa danych osobowych jest Zespét Ztobkdw Miejskich w Biatej Podlaskiej, reprezentowany

przez Dyrektora., z siedzibg przy ulicy Janowskiej 22, 21-500 Biata Podlaska.

Z inspektorem ochrony danych mozecie Paristwo skontaktowaé sig za pomocg poczty elektronicznej:

iod@bialapodlaska.pl

Dane osobowe podopiecznego wraz z danymi rodzica/opiekuna przetwarzane beda w celach zwigzanych z:

a) prowadzeniem postgpowania rekrutacyjnego, realizacjy procesu wychowania ztobkowego oraz
prowadzeniem dokumentacji ztobka. Przestankg legalizujgcg przetwarzanie danych w tym zakresie jest art.
6 ust. 11it c RODO w zwiazku z art. 3a. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,

b) promocjg Zespotu Ztobkéw Miejskich, w tym w szczegélnoéci: publikacja wizerunku, danych osobowych
(imienia, nazwiska i klasy) i osiaggnie¢ na stronach administrowanych przez Zespét Ztobkéw Miejskich w Biatej
Podlaskiej lub wykorzystania tych danych w materiatach informacyjnych, edukacyjnych i promocyjnych
Zespotu, np. stronach internetowych, folderach, prezentacji, filmach i innych. Przestanka legalizujaca
przetwarzanie danych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO — wyrazona przez Paristwo zgoda.

c) zapewnieniem bezpieczeristwa podopiecznych i rodzicéw/opiekunéw prawnych podopiecznych Zespotu
Ztobkéw Miejskich oraz ochrony mienia, za pomoca monitoringu wizyjnego. Przestanka legalizujgcy
przetwarzanie danych jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO,

Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na

podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres pobytu dziecka w  przedszkolu oraz

w czasie wykorzystywania materiatéw promujacych Zespét - bez ograniczen czasowych lub zgodnie z okreslonymi

przepisami prawa. W zakresie monitoringu dane przechowywane sg przez 30 dni.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, do ich

sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu,




oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowiazujacych przepiséw prawa. Wszystkie wymienione
prawa wymagaja formy pisemnej.

7) W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia
czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Paristwu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodno$é przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
z obowigzujgcym prawem.

8) W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w Zespole
Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej przystuguje Paristwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

9) Podanie danych osobowych dziecka zwigzanych z prowadzeniem postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacji Ztobka wynika z art. 3a ust. 1 Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 oraz
ustawy o wspieraniu rodzicéw w aktywnosci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - ,Aktywny rodzic” z dnia
15 maja 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z pdin. zm.). Konsekwencjg niepodania danych dziecka jest
uniemozliwienie przyjecia dziecka do Ztobka oraz realizacje przez Zesp6t Ztobkéw Miejskich zapiséw ustawy
o wspieraniu rodzicéw w aktywnosei zawodowej oraz w wychowaniu dziecka -, Aktywny rodzic” z dnia 15 maja
2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 858 z pdin. zm.).

10) W oparciu o przetwarzane dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji,
w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

APLIKACJA DO ROZLICZENIA POBYTU DZIECKA W PLACOWCE

Aplikacja jest to oprogramowanie stuzgce do rozliczania pobytu Waszego dziecka w nasze] placéwce. Aplikacja
zdecydowanie utatwi nam odcyfrowywanie zapiséw oraz wyliczanie naleznych kwot za pobyt dziecka w ztobku. Dzigki
aplikacji bedziemy mogli réwniez z fatwoscia naliczy¢ optaty Zywieniowe, ktére sa zwigzane z obecnoscig badi
nieobecnodcia dziecka kazdego dnia. Ponadto kazdy z Paristwa poprzez aplikacje bedzie mégt zgtosié nieobecnos¢ dziecka
bez potrzeby telefonowania do ztobka. Panel Rodzica pozwala Paristwu na sprawng obserwacjg aktualnego stanu
rozliczen z placéwka.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w administracji Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej pod nr telefonu:
83 34164 23.

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, iz zapoznatem/zapoznatam sie z nastepujacymi dokumentami.

e Statutem Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej przy ul. Janowskiej 22;

e  Statutem Ztobka Miejskiego ,Skarbiec Skrzata” w Biatej Podlaskiej przy ulicy Janowskiej 22;

e Statutem Ztobka Miejskiego ,Akademia Matego Odkrywcy” w Biatej Podlaskiej przy ulicy Leszczynowej 16;

e Statutem Ziobka Miejskiego ,Maluszkowo” w Biatej Podlaskie] przy ulicy Kazimierza Jagielloriczyka 17;

e Regulaminem Porzadkowym Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej;

o Regulaminem Organizacyjnym Zespotu Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej;

e Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez dorostych i zapewnienia im bezpieczefistwa w Zespole
Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej;

e  Procedura bezpieczeristwa w Zespole Ztobkéw Miejskich w Biatej Podlaskiej;

e Standardami Ochrony Matoletnich stosowanymi w Zespole Ziobkow Miejskich w Biatej Podlaskiej

Rodzic dziecka/opiekun prawny*
Rodzice dziecka/opiekunowie prawni*

* niepotrzebne skredli¢







Zalgcznik Nr 2
Regulaminu Porzqdkowego Zespolu Ziobkéw
Miejskich w Bialej Podlaskief

OSWIADCZENIE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
DOTYCZACEJ PLANOWANEJ USPRAWIEDLIWIONEJ
NIEOBECNOSCI DZIECKA W ZE.0BKU

Biata Podlaska, dnia .......oovvvinnninnen

............................................
............................................

............................................

(nazwa grupy)

Prosze o usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka w zlobku w terminie od dnia

Jednoczeénie zobowiazuje si¢ do poinformowania o ewentualnym wezesniejszym powrocie

dziecka do Ztobka, ze wskazaniem daty powrotu, w terminie co najmniej 3 dni poprzedzajacych

te date.

......................................

......................................

(czytelny podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych)




Zatqgeznik Nr 3
Regulaminu Porzgdkowego Zespolu Zlobkdéw
Miejskich w Bialej Podlaskiej

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisanaly o$wiadczam, iz  nieobecno$¢ mojego dziecka
............................................. w ztobku w dniach ........................ byla

spowodowana choroba i obecnie dziecko jest zdrowe,

podpis rodzica/opickuna

Niniejsze o§wiadczenie jest sktadane w oparciu o art. 75 § 2 Kodeksu postepowania administracyjnego. Sktadajacy
o$wiadczenie podlega rygorowi odpowiedzialnogci karnej za skladanie falszywych zeznan na podstawie art.233 §
6 Kodeksu karnego.



